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KESTLIKKUS SOLis
uut äri ja energiat loov teambuilding
Evely Gorobinski
Baltikumi kestlikkuse ja äriarenduse juht



Sisepuhastus
Eripuhastus

Tehnohooldus
Välikoristus
Pesumajad

WWW.SOL.EE

Noorim
töötaja 14 

vanim 
töötaja 86

Töötajaid
2200+

Naisi 1800

Keskmine 
vanus 51

2023
Käive 41 mln

Kasum 1,23 mln

Territooriumite
joonimine, 

markeerimine 
märgistamine

18 kontorit

730 äriklienti
TOP 15 

tööandjate 
hulgas

Hõbetaseme
jätkusuutlikkuse

indeks

ISO 14001
ISO 45001
ISO 9001

INSTA 800



September 
2022

Oktoober
2023

Veebruar 
2022

Seosed
Vajadus muutuseks

Kogu juhtkond Rohepöörde 
mikrokraadi programmi

Muutuste juhtimine

Strateegiline otsus
Baltikumi kestlikkuse ja

äriarenduse üksus
Kestlikkusel põhinev koristus-

kontseptsioon

September
2024

Teadlikkus & kommunikatsioon
Mõjutöö

Areng klientide & partneritega
Tööriistakast juhtidele

Ettevalmistused CSRD raportiks



ESG GSE 



Meie tavapärane vertikaalne mõtlemine



Ka ESG-d looma hakates kipume mõtleme nii



Aga ESG toimib hoopis nii



KAASA VÕTMISEKS

meie kaheaastase kogemuse 
baasilt

ü ESG on tegelikult GSE.
ü Juhi enda eeskuju, mõtteviis ja eestvedamine 

loeb!

ü Kestlikkuse teekond pole projektijuhtimine, vaid 
strateegiliste muutuste juhtimine. 

ü Küsimus, et millal see otsa saab, ei kuulu 
arutlemisele.

ü Roheliselt käitumine ei võrdu jätkusuutlikkusega. 
ü Mõtle, mis on su eesmärk ja kus on sinu mõju 

kõige suurem. Alusta lihtsatest asjadest. 
Lisaks E-le mõtle ka S-ile ja G-le.

ü Oled alati üks lüli kellegi tarneahelas, tahad sa seda 
või ei.

ü Pole vahet, kas pead CSRD aruannet esitama 
või mitte.

ü Siin tavapärane vertikaalne mõtlemine ei toimi.
ü Kaasa ja kasvata teadlikkust. Tee nii, et oleks 

FUN. J





Palun jäta
tagasiside:



AITÄH OSALEMAST

JA UUTE KOHTUMISTENI

EXU AKADEEMIAS!


